

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

для проведения открытого конкурса по выбору исполнителя на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МБЭС

1. [bookmark: bookmark1]Предмет конкурса:
Определение Исполнителя на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МБЭС (далее – ДМС), принимающего на себя обязательства по организации и финансированию медицинских услуг сотрудникам МБЭС и членам их семей на основе договора добровольного медицинского страхования.

2. [bookmark: bookmark2]Наименование заказчика:
Международный банк экономического сотрудничества (МБЭС).
[bookmark: bookmark4]	   МБЭС является межгосударственной финансовой организацией, осуществляющей свою деятельность на основе международного Соглашения об организации и деятельности Международного банка экономического сотрудничества и Устава МБЭС, зарегистрированных в Секретариате ООН, регистрационный № 7388.

3. Юридический и почтовый адрес заказчика
107996, Москва, ул. Маши Порываевой, д. 11

4. [bookmark: bookmark5]Место оказания услуг
Организация медицинских услуг сотрудникам Банка и членам их семей на основе договора добровольного медицинского страхования происходит:
· медицинские услуги – по адресу медицинских учреждений в соответствии с договором добровольного медицинского страхования, 
· вакцинация – по месту нахождения Банка, а также по адресу медицинских учреждений в соответствии с договором добровольного медицинского страхования.

5. [bookmark: bookmark6]Срок действия договора: с 1 января 2026 по 31 декабря 2028 года.

6. [bookmark: bookmark7]Порядок формирования цены договора	
[bookmark: bookmark8]Заказчику необходимо предложить размер страховой премии (стоимость) по каждой программе, а также общую стоимость договора на весь срок его действия (3 года) с учетом количества застрахованных по программам, приведенным в Приложении 1.  Если в течение действия договора предполагается изменение размера страховой премии (стоимости) по каждой программе, приведенной в коммерческом предложении, то необходимо обозначить размер (или %) и период такого изменения.
Страховая премия формируется с учетом расходов на уплату всех налогов и других обязательных платежей.
[bookmark: bookmark9]Страховая премия рассчитывается с учетом общей численности застрахованных лиц – до 180 человек согласно категориям, перечисленным в Приложении 1. 
Количество застрахованных ориентировочное (но не менее 130 человек). При заключении договора Заказчик оставляет за собой возможность изменения количества застрахованных лиц, а также уменьшения объема оказываемых услуг и программ с соответствующим изменением общей цены договора.

7. Порядок оплаты услуг
Предоплата услуг осуществляется на каждый календарный год, при этом учитывается (авансируется) возможность изменения числа застрахованных в течение периода страхования, а не чаще, чем один раз в полугодие, производится фактический перерасчет и урегулирование взаимных обязательств.

8. [bookmark: bookmark10]Виды оказываемых услуг и требования к ним:
8.1. Виды оказываемых услуг и требования к ним перечислены в Приложении 2.

9. Перечень услуг
9.1. Описание детального перечня услуг для предоставления со стороны подрядчика представлен в Приложении 3.
[bookmark: bookmark28]
10. Перечень медицинских учреждений со стоматологией и вызовом врача на дом, для включения в коммерческое предложение. Перечень основан на текущем составе ЛПУ, которым пользуются сотрудники:

	№
	Наименование ЛПУ

	1
	ФГУ "Поликлиника № 1" УДП РФ (пер. Сивцев Вражек, д. 26/28) 

	2
	ФГУП Глав УпДКприМИД России (4-й Добрынинский пер., д.4)

	3
	ФГУ "Поликлиника № 3" УДП РФ (Грохольский пер., д. 31)

	4
	ОАО «Медросконтракт» (ул. Международная, д. 19) 

	5
	ФГБУ «Поликлиника Минсельхоза России» (Орликов переулок, д. 1/11) 

	6
	ЗАО «Центральная Поликлиника Литфонда» (1-я Аэропортовская ул., д.5)

	7
	ФГЛПУ «Поликлиника № 2Минэкономразвития РФ" (Ломоносовский пр-т, д. 43) 

	8
	УП " Медицинский Центр Управления делами Мэра и Правительства Москвы (м. "Китай город, ул. Солянка, д. 12)

	9
	ООО "Международный госпитальный медицинский центр "Интермедцентр" (Грохольский пер.31, стр.1)

	10
	ФГУ «Поликлиника № 5» УДП РФ (ул. Плющиха, д. 14)

	11
	ФГУ «Поликлиника №2 УДП РФ» (ул. 2-я Фрунзенская, д. 4)

	12
	ОАО «Лечебный центр» (ул.Тимура Фрунзе, д.15/1

	13
	ФГУ "Поликлиника консультативно – диагностическая" УДП РФ (Старопанский пер., дом 3)

	14
	ООО «Новая Поликлиника» (Сретенский тупик, 4)

	15
	ФМЦ Росимущества (Каланчевская ул., 31) 

	16
	Медицинский центр "Поликлиника.ру" (ул. Новая Басманная, д.10, стр.1)

	17
	ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ» (4-й Добрынинский переулок, д.1/9)

	18
	Поликлиника АО «Семейный доктор» /Поликлиника №8/ (пер. Орлово-Давыдковский, д. 8)

	19
	КДЦ «МЕДСИ» в Горохольском переулке (Проспект Мира, д.26, стр.6) 

	20
	МЕДСИ Клинико-диагностический центр на Белорусской (Грузинский пер., 3а)

	21
	Детская клиника МЕДСИ (Благовещенский пер., д.3)

	22
	Мегастом – Большой Козловский пер., 10, стр. 2

	23
	«Семейный доктор», сеть поликлиник (ул.Флотская, 5 к А)

	24
	Сеть клиник «Будь здоров»

	25
	ООО «Клиника ЛМС»

	26
	Филиал израильского госпиталя HadassahMedicalMoscow (Большой бул., 46с1, Москва, Московская обл., 143026) – обязательно для программы «VIP/Бизнес» для 3-х полисов



Стационарное обслуживание (экстренная и плановая госпитализация) с возможностью амбулаторно-поликлинического лечения.

	27
	ФГУ «ЦКБ с ПОЛИКЛИНИКОЙ» УДП РФ (ул. Тимошенко, дом 15)

	28
	ФГУ «Клиническая больница УДП РФ»  (Открытое шоссе квартал, 40)

	29
	КБ № 1 ГУ ГМЦ МЗ РФ (Иваньковское шоссе, д. 3) 

	30
	ГБОУ ВПО Первый МГМУ им.СеченоваМинздравсоцразвития России (ул. Б. Пироговская, д.2/6)



     Перечень ЛПУ не является исчерпывающим, может дополняться Исполнителем с указанием Программы страхования. 

11. Дополнительные условия
При подведении итогов будет учитываться предложение дополнительных льготных программ или скидок для сотрудников Банка по другим видам страхования: выезжающих за рубеж, страхование жизни, от несчастного случая, КАСКО/ОСАГО, и др. а также удобство взаимодействия со страховой компанией: личный кабинет работодателя у Страховщика, наличие мобильного предложения.

[bookmark: bookmark30]12. Информация о конкурсе
[bookmark: bookmark31]12.1.    Требования к участникам конкурса:
1)  непроведение ликвидации участника конкурса – юридического лица или отсутствие решения арбитражного суда о признании участника – юридического лица банкротом и об открытии конкурсного производства;
2)  неприостановление деятельности участника конкурса в порядке, предусмотренном законодательством страны, резидентом которой он является (для РФ – Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях);
3)  непредоставление претендентом/участником конкурса заведомо ложных сведений, содержащихся в документах, представленных на конкурс;
4)  отсутствие у участника конкурса имущества под арестом, наложенным по решению суда, если на момент истечения срока заключенного Банком с победителем конкурса договора закупки балансовая стоимость арестованного имущества превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов указанного лица по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период;
5)  отсутствие у участника конкурса задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника конкурса по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период;
6) отсутствие исковых требований третьих лиц на сумму более 25 (двадцать пять) процентов активов участника конкурса по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный    период;
7) опыт работы в сфере страхования не менее 5 лет;
8)  особые условия:
	Заказчик оставляет за собой право не заключать договор с победителем конкурса в случае не достижения соглашения по существенным условиям договора, в том числе по порядку оплаты, выполнения работ, объемов работ, гарантий, разного рода исключений и т.д.
	
[bookmark: bookmark32]
12.2. Требования к конкурсному предложению

     Участник конкурса обязан представить конкурсное предложение на бланке организации с указанием общей стоимости договора в разбивке по программам и количеству застрахованных с учетом расходов на уплату всех налогов и других обязательных платежей и с учетом требований п. 6 настоящего Технического задания.

Конкурсное предложение должно быть подписано уполномоченным лицом организации, полномочия которого должны быть соответствующим образом оформлены. 

12.3. Документы, прилагаемые к конкурсному предложению (обязательно при заключении договора):
1. Сведения об участнике конкурса (заполнить форму Анкеты Претендента (Участника) конкурса). 
2. Заявление Представителя Претендента о согласии на обработку персональных данных;
3. Копия Устава (с изменениями) или иные применимые учредительные документы; 
4. Копия документа, подтверждающего государственную регистрацию юридического лица, выписка из ЕГРЮЛ, (для иностранных Претендентов (Участников) не резидентов РФ –  выписка из государственного торгового реестра), полученная и заверенная не ранее чем за 1 (один) месяц до даты проведения конкурса или заверенная печатью (при наличии) участника конкурса копия такой выписки; 
5. Копия информационного письма об учете в Едином государственном регистре предприятий и организаций (ЕГРПО) (при наличии); 
6. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе страны регистрации; 
7. Документ, подтверждающий на дату проведения конкурса полномочия Представителя Претендента (Участника) на осуществление действий от имени Претендента/Участника конкурса (копия решения об избрании/назначении руководителя, имеющего право действовать от имени Претендента (Участника) конкурса на основании учредительных документов, копия приказа о вступлении в должность руководителя). В случае, если от имени Претендента/Участника конкурса Представитель Претендента (Участника) действует на основании доверенности, выданной руководителем, предоставляется доверенность на право действовать от имени Претендента/Участника конкурса, заверенная подписью руководителя и печатью (при наличии) Претендента/Участника конкурса, а также документы, подтверждающие полномочия руководителя; 
8. Официальная годовая и ежеквартальная финансовая отчетность с приложениями за последние два года.
9. Банковская гарантия или Гарантийное письмо о возврате авансового платежа в случае его наличия с указанием Банка-гаранта.
10. Копии иных документов, требуемых в соответствии с применимым законодательством, нормативными правовыми документами и актами МБЭС для поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг (включая, но не ограничиваясь: лицензии, допуски, сертификаты, документы, подтверждающие наличие необходимой квалификации работников);

12.4. Требования к документам, представляемым в составе конкурсного предложения
Документы должны быть действительными на дату их предъявления. Документы с истекшим сроком действия, недействительные документы, а также документы имеющие признаки подделки, к рассмотрению не принимаются.
Документы, присланные (ввезенные) из-за границы юридическими лицами-нерезидентами, должны быть легализованы и/или заверены нижеуказанным способом.
Легализация документов – это подтверждение уполномоченной структурой его соответствия оригиналу, существующему на другом языке. Процедура оформления легализации предусматривает скрепление документов штампами установленного образца, удостоверенными подписями должностных лиц.
Легализация документов с апостилем должна совершаться проставлением на документах заполненного апостиля – штампа принятого образца.
Консульская легализация – это подтверждение подлинности документа в органах государственной власти, в частности, в министерствах иностранных дел или юстиции, в посольстве (консульстве) Российской Федерации за границей или в посольстве (консульстве) иностранного государства в Российской Федерации.
Легализация документов не требуется, если указанные документы были оформлены на территории:
- государств – участников Гаагской конвенции 1961 года, отменяющей требование легализации иностранных официальных документов (при наличии апостиля, проставляемого на самом документе или отдельном листе компетентным органом иностранного государства в соответствии с требованиями Конвенции);
- государств – участников Конвенции о правовой помощи и правовых отношениях по гражданским, семейным и уголовным делам 1993 года;
- государств, с которыми РФ заключила договоры о правовой помощи и правовых отношениях по гражданским, семейным и уголовным делам;
- в иных случаях, предусмотренных международными договорами РФ. Нотариальное заверение документов предусматривает подтверждение нотариусом
подлинности копий документов, а также заверение подписи переводчика, осуществившего перевод документа на русский/английский язык.
Все документы предоставляются участниками конкурса или их представителями в подлиннике или в виде надлежащим образом заверенной копии.
Способами надлежащего заверения копий документов следует считать:
- нотариальное удостоверение копии документа;
- удостоверение копии участником конкурса (проставление на копии документа надписи о верности копии документа подлиннику, фамилии, имени, отчества, должности и даты, подписи уполномоченного лица и печати участника – юридического лица (при наличии)).
Если для целей настоящего Порядка требуется только часть документа, может быть предоставлена заверенная надлежащим образом выписка из такого документа. В случае предоставления копий документов Банк вправе потребовать предоставления подлинников документов для ознакомления.
Документы, составленные полностью или в какой-либо их части не на русском языке (за исключением документов, удостоверяющих личность физического лица, выданных компетентными органами иностранных государств, составленных на нескольких языках, включая русский язык), представляются в Банк с переводом на русский язык с нотариальным заверением подписи переводчика, если иное не предусмотрено условиями конкурса.
Предложения, не отвечающие формальным требованиям, могут быть не приняты к рассмотрению.
Участники конкурса могут получить разъяснения положений конкурсной документации  (Технического задания) по телефону:  (495)  604-77-54.

13. Оценка Конкурсных предложений

13.1. Таблица значений весовых коэффициентов для оценок:

	Техническая оценка
	Финансовая оценка

	0,5
	0,5



13.2. Перечень параметров для оценки технических предложений при проведении конкурса:
	№ п/п
	Параметры оценки
	Максимальное количество баллов
	Пояснения

	1
	Соответствие требованиям в разделе 8 (Приложение 2)
	22
	100% соответствие требованиям в разделе - 22 балла. При отсутствии услуги снимется 1 балл.  При ограничениях и оговорках в описании услуг снимается 0,5 балла за каждую оговорку. 

	2
	Соответствие требованиям в разделе 9 (Приложение 3)
	37
	100% соответствие требованиям в разделе  - 37 баллов.  При отсутствии услуги снимется 1 балл.  При ограничениях и оговорках в описании услуг снимается 0,5  балла за каждую оговорку. 

	3
	Соответствие требованиям в разделе 10
	30[footnoteRef:1] [1:  К дальнейшему рассмотрению допускаются претенденты, набравшие не менее 20 баллов по этому разделу.] 

	100% соответствие требованиям в разделе  - 30 баллов (наличие всех ЛПУ в списке. При отсутствии 1 ЛПУ снимется 1 балл.

	Дополнительные предложения (раздел 11)
	
	

	4
	Страхование выезжающих за рубеж
	5
	5 баллов - Бесплатное страхование всего коллектива. Снижение баллов за ограничения/доп. условия страхования

	5
	Наличие личного кабинета работодателя, мобильное приложение для сотрудников
	5
	5 баллов – полное соответствие. Снижение баллов за отсутствие опций

	6
	Предложение скидок сотрудникам по другим видам страхования (КАСКО, имущества, путешествия, ипотека)
	5
	Скидки от 15% и выше. Снижение баллов за ограниченное предложение или минимальные скидки (меньше 15%).

	7
	Экспертная оценка качества коммуникации и  взаимодействия с потенциальным подрядчиком (оперативность реакции и доступность партнера, гибкость при взаимодействии, внимание к потребностям заказчика и пр. факторы взаимодействия)
	5
	5 баллов – полная удовлетворённость инициатора конкурса качеством коммерческого предложения и взаимодействием с потенциальным подрядчиком.















Приложение 1 
к Техническому заданию Открытого конкурса на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МБЭС

Категории застрахованных по программам и их численность

Общая численность застрахованных лиц – до 180[footnoteRef:2] человек: [2:  Неизвестно точное количество застрахованных; зависит от количества родственников у сотрудников, подлежащих страхованию] 


1. по программам «VIP» – 14 человек, 
2. по программе «Бизнес» – 44человека,
3. по программе «Стандарт» – 103 человека,
4. по программе «Дети» – 13человек



Распределение застрахованных по возрасту:

· Дети старше 1 года – 13 чел.
· 14 – 54 года – 133 чел.
· 55 – 64 года – 20 чел.
· 65 – 69 лет –  4 чел.
· 70 – 74 года – 4 чел.




Приложение 2 
к Техническому заданию Открытого конкурса на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МБЭС


Перечень видов оказываемых услуг и требования к ним

	№
	Виды оказываемых услуг и требования к ним

	1
	-  прямой доступ в лечебные учреждения, самостоятельная запись на прием к врачу через регистратуру поликлиники без дополнительного согласования со страховщиком;

	2
	- наличие сетевой программы, возможность посещать несколько поликлиник на выбор; 

	3
	-  амбулаторно-поликлиническое лечение с вызовом врача на дом и со стоматологией;

	4
	- оказание медицинской помощи на дому из лечебного учреждения, с выездом до 30 км от МКАД до 20% застрахованных;

	5
	- оказание стоматологической помощи на базе специализированных клиник;

	6
	- стационарная помощь при плановой и экстренной госпитализации; 

	7
	- скорая медицинская помощь;

	8
	- неограниченное количество госпитализаций и сроков пребывания в стационаре;

	9
	- курирование больных в стационаре;

	10
	- наличие собственного круглосуточного диспетчерского пульта;

	11
	- услуги круглосуточного травматологического пункта, через круглосуточный диспетчерский пульт;

	12
	- организация круглосуточной стоматологической помощи, через круглосуточный диспетчерский пульт;

	13
	-  затраты на расходные материалы и вещества при проведении инструментальных и лабораторных исследований входят в стоимость Договора;

	14
	- страхование неотложных медицинских расходов иностранных граждан, временно находящихся на территории РФ (без ограничений по возрасту);

	15
	- противогриппозная вакцинация по месту нахождения заказчика, от 20 человек,а также по адресу медицинских учреждений в соответствии с договором добровольного медицинского страхования;

	16
	- наличие врачей-кураторов имеющих круглосуточную мобильную связь;

	17
	- менеджер по работе с клиентами (с предоставлением замены), доступ 24/7 (со знанием английского языка); контактные координаты должны быть предоставлены на дату вступления договора в силу;

	18
	- возможность 15% бесплатной замены застрахованных от численности договора, независимо от вида программы страхования;

	19
	- при исключении из списка застрахованных перерасчет производится пропорционально времени обслуживания;

	20
	- все застрахованные и члены их семей страхуются без ограничения возраста;

	21
	- возможность проведения медицинских осмотров застрахованных детей иностранных сотрудников школьного возраста (от 3 до 18 лет) профильными специалистами с предоставлением необходимых справок для образовательных учреждений (до 15 чел. в год);

	22
	- возможность страхования сотрудниками Банка членов своих семей по программам ДМС со скидками.




Приложение 3 
к Техническому заданию Открытого конкурса на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МБЭС

Перечень услуг

	№
	Описание услуги

	1
	Амбулаторно-поликлиническая помощь взрослым и детям, включая первичное профилактическое обследование и помощь на дому по разделам: Аллерголог, Гастроэнтеролог, Гинеколог, Гематолог, Дерматовенеролог, Иммунолог, Инфекционист, Кардиолог, Колопроктолог, Невролог, Нейрохирург, Нефролог, Онколог (до постановки диагноза), Офтальмолог, Оториноларинголог, Психиатр/психотерапевт, Пульмонолог, Педиатр, Ревматолог, Стоматолог, Терапевт, Травматолог, Уролог, Хирург, Эндокринолог, Эндоскопист, Эпидемиолог, Фтизиатр (до постановки диагноза) и др.

	2
	Лечебная физкультура, классический массаж, корпоральная иглорефлексотерапия, мануальная терапия по медицинским показаниям

	3
	Все виды физиолечения по медицинским показаниям

	4
	Инструментальные методы исследования: велоэргометрия, тредмил-тест, электрокардиография, ЭХО-КГ, холтеровское (суточное) мониторирование, суточное мониторирование артериального давления, электроэнцефалография, ЭХО-энцефалография, исследование функции внешнего дыхания, ультразвуковая диагностика (в т.ч. доплеровское исследование сосудов конечностей и головного мозга), рентгенологическое исследование, маммография, эндоскопические исследования (эзофагогастродуоденоскопия, колоноскопия, ректороманоскопия и т.п.), радиоизотопные исследования, компьютерная томография, магнитно-резонансная томография и др.

	5
	Лабораторные исследования: анализы крови и других биологических сред организма (общеклинические, биохимические, бактериологические, гормональные, иммунологические, серологические, аллергологические, цитологические, гистологические, микологические, ПЦР-диагностика, маркеры онкологических заболеваний и др.)

	6
	Услуги дневного стационара в медицинском учреждении. 

	7
	Протезно-ортопедические услуги в случаях, когда необходимость в них возникла в результате травмы, произошедшей в период срока действия договора страхования.

	8
	Стационарная помощь при плановой и экстренной госпитализации:

	8.1
	консультации;

	8.2
	лабораторные и инструментальные исследования;

	8.3
	пребывание в отделении интенсивной терапии, реанимационные мероприятия;

	8.4
	хирургическое и консервативное лечение;

	8.5
	физиолечение;

	8.6
	классический массаж, корпоральная иглорефлексотерапия, мануальная терапия, ЛФК;

	8.7
	лекарственные препараты и другие, необходимые для лечения средства, имеющиеся в наличии стационара;

	8.8
	пребывание в стационаре в палате, соответствующей профилю заболевания и состоянию застрахованного. Размещение осуществляется в 1 или 2-х местной палате; питание, а также уход медицинского персонала;

	8.9
	протезно-ортопедические услуги в случаях, когда необходимость в них возникла в результате травмы, произошедшей в период срока действия договора страхования.

	9
	Оказание скорой медицинской помощи: выезд врачебной бригады в пределах МКАД (с выездом до 30 км от МКАД до 20% застрахованных), включая комплекс экстренных лечебных манипуляций, необходимую экспресс-диагностику и медицинскую транспортировку в медицинское учреждение. Медицинское сопровождение в стационар и реабилитационное учреждение в пределах 100 км за МКАД.

	10
	Стоматологическое лечение: выполнение необходимых диагностических, терапевтических, хирургических, ортопедических, пародонтологических и других лечебных манипуляций (услуг), направленных на лечение заболеваний зубов, челюстей, пародонта, слизистой оболочки полости рта, травматических повреждений мягких тканей полости рта и включает:

	10.1
	Диагностические исследования:

	10.1.1
	- первичный прием врача-стоматолога с заполнением зубной формулы, медицинской документации, и составлением плана лечения, консультация стоматолога-пародонтолога;

	10.1.2
	- рентгенодиагностика стоматологических заболеваний: компьютерная радиовизиография, прицельная рентгенография отдельных зубов; 

	10.1.3
	- диагностическая и заключительная (в случае полной стоматологической санации в объеме программы) ортопантомография (если подлежат лечению более 3 зубов включительно по поводу кариеса, пульпита, периодонтита).

	10.2
	Анестезия (обезболивание):

	10.02.1
	- местная анестезия (аппликационная, инфильтрационная, проводниковая).

	10.3
	Услуги стоматолога-терапевта:

	10.3.1
	- терапевтическое лечение всех видов кариеса, острых (обострение хронических) пульпитов и острых (обострение хронических) периодонтитов с пломбированием каналов гуттаперчей методом латеральной конденсации с наложением пломб химической или световой полимеризации;

	10.3.2
	- купирование острых проявлений воспалительного процесса в периапикальных тканях периодонта под ортопедическими конструкциями, с созданием оттока эксудата (без пломбирования корневых каналов зубов и установки постоянной пломбы);

	10.3.3
	- восстановление коронковой части зуба при условии разрушения менее ½ коронки зуба;

	10.3.4
	- наложение фторсодержащих препаратов или лаков. 

	10.4
	Услуги стоматолога-хирурга:

	10.4.1
	- удаление зубов по медицинским показаниям;

	10.4.2
	- вскрытие гнойного очага;

	10.4.3
	- хирургическое лечение перикоронарита;

	10.4.4
	- зубосохраняющие операции (гемисекция, резекция верхушки корня, цистэктомия, цистотомия) по медицинским показаниям;

	10.4.5
	- круглосуточная неотложная стоматологическая помощь.

	10.5
	Услуги стоматолога-пародонтолога:

	10.5.1
	- снятие твердых зубных отложений с зуба перед лечением по поводу кариеса, пульпита или периодонтита;

	10.5.2
	- терапевтическое лечение острого и обострения хронического пародонтита  в объеме: медикаментозная обработка зубо-десневого кармана, аппликация на десну лекарственных средств, наложение пародонтальной повязки.

	10.6
	Физиотерапевтические услуги:

	10.6.1
	- электролечение, светолечение, теплолечение стоматологических заболеваний.

	10.6.2
	- зубопротезные в случаях, когда необходимость в них возникла в результате травмы челюстно-лицевой области, произошедшей в течение срока действия договора страхования.

	11
	Услуги по диагностике коронавирусной инфекции COVID-19

	11.1
	-  услуги по тестированию на наличие коронавирусной инфекции COVID-19;

	12
	Услуги по профилактическим медицинским осмотрам детей сотрудников не из страны местопребывания Банка, застрахованных по программе ДМС, обучающихся в образовательных учреждениях и предусмотренные Приказом  № 514Н Минздрава РФ (до 5 детей от 3 до 18 лет).
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